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- принятие локальных нормативных актов образовательного учреждения в пределах установленной компетенции;
- участие в создании оптимальных условий для организации образовательного процесса в  Учреждении;
- организация общественного контроля над деятельностью образовательного учреждения, охраной здоровья участников образовательного процесса и обеспечением безопасных условий его осуществления;
- организация изучения спроса  граждан в области  дополнительного образования, а также спроса на предоставление Учреждением дополнительных платных образовательных и сопутствующих услуг;
- оказание практической помощи администрации образовательного учреждения в установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации досуга обучающихся.
 
3. ФУНКЦИИ СОВЕТА УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Совет осуществляет общее руководство Учреждением в рамках установленной компетенции.
3.2.СоветУчреждения:
-разрабатывает и вносит на рассмотрение администрации Учреждения предложения по совершенствованию организации образовательного процесса;
- принимает участие в разработке Программы развития Учреждения;
- разрабатывает совместно с администрацией Учреждения и выносит на обсуждение общего собрания коллектива Учреждения вопросы, связанные с изменением Устава;
- рассматривает вопросы об изменении структуры и штатной численности в рамках фонда заработной платы;
- осуществляет контроль за выполнением решений общих собраний, реализацией замечаний и предложений членов коллектива, информирует об их выполнении;
- следит за исполнением трудового законодательства и правил внутреннего распорядка совместно с администрацией;
- рассматривает вопросы, связанные с организацией образовательного процесса и режимом работы Учреждения;
- заслушивает отчеты директора, его заместителей, сотрудников Учреждения по различным направлениям деятельности;
- содействует укреплению материальной базы и созданию оптимальных условий для осуществления деятельности и развития Учреждения;
- участвует в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда педагогических работников и сотрудников Учреждения;
- заслушивает отчеты директора Учреждения о рациональном расходовании средств на деятельность Учреждения, согласует централизацию и распределение средств Учреждения на его развитие и социальную защиту работников, обучающихся Учреждения;
- в рамках действующего законодательства Российской Федерации принимает необходимые меры по защите прав обучающихся, их родителей (законных представителей), работников Учреждения в пределах своей компетенции;
- содействует взаимодействию Учреждения с населением, государственными и общественными институтами, творческими союзами и организациями в целях создания необходимых условий для разностороннего развития личности, обучающихся и профессионального роста педагогов.
3.3. Совет Учреждения вправе делегировать часть полномочий, отнесенных Уставом к его компетенции, Педагогическому совету, действующему на основании Положения о Педагогическом совете Учреждения.
 
4. СОСТАВ СОВЕТА УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Совет Учреждения состоит из 11 членов в следующем составе:
- директор Учреждения;
· представители педагогического коллектива Учреждения – 3 человека;
· представители родителей (законных представителей) – 3 человека;
· представители от учащихся - 3 человека;
· представитель Учредителя - 1 человек.
4.2. Управляющий совет Учреждения избирается сроком на два года.
4.3. Если вопрос о переизбрании членов Совета Учреждения по истечению сроков их полномочий на общем собрании работников Учреждения не ставился, то полномочия членов Совета Учреждения считаются продленными на следующий год.
4.4. Члены Управляющего совета Учреждения из числа родителей (законных представителей) обучающихся избираются на общешкольном родительском собрании; члены Управляющего совета Учреждения из числа обучающихся избираются на общем собрании обучающихся; члены Управляющего совета Учреждения из числа педагогических работников Учреждения избираются педагогическим советом Учреждения.
4.5. Избранный состав членов Управляющего совета Учреждения утверждается приказом директора Учреждения. 
4.6. В случае досрочного выбытия члена Управляющего совета Учреждения председатель Управляющего совета Учреждения созывает внеочередное собрание той части коллектива, представителем которой был выбывший член Управляющего совета Учреждения, и проводит довыборы состава Управляющего совета Учреждения.
4.7. Управляющий совет Учреждения собирается не реже 1 раза в полугодие. Управляющий совет Учреждения избирает из своего состава председателя Управляющего совета Учреждения и секретаря Управляющего совета Учреждения.
4.8. Решения Управляющего совета Учреждения принимаются открытым голосованием и являются правомочными, если при их принятии на заседании Управляющего совета Учреждения присутствовало не менее 2/3 состава и если за них проголосовало большинство присутствующих.
4.9. Решения Управляющего совета Учреждения, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, обязательны для администрации и всех работников Учреждения, родителей (законных представителей) и обучающихся.
4.10. Заседания Управляющего совета Учреждения протоколируются и подписываются председателем Управляющего совета Учреждения и секретарем.
 
5. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОВЕТА УЧРЕЖДЕНИЯ

 5.1. Все решения Совета Учреждения, являющиеся рекомендательными, своевременно доводятся до сведения коллектива образовательного учреждения, родителей (законных представителей) и учредителя.
5.2. Совет Учреждения имеет следующие права:
- член Совета Учреждения может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающегося деятельности образовательного учреждения, если его предложение поддержит 2/3 членов всего состава Совета;
- предлагать руководителю образовательного учреждения план мероприятий по совершенствованию работы образовательного учреждения;
- присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях педагогического совета,  родительского комитета образовательного учреждения;
- заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности родительского совета, других органов самоуправления образовательного учреждения;
- участвовать в организации и проведении общеучрежденческих мероприятий воспитательного характера для обучающихся;
- совместно с руководителем образовательного учреждения готовить информационные и аналитические материалы о деятельности образовательного учреждения для опубликования в средствах массовой информации.
5.3. Совет учреждения несет ответственность за:
- выполнение плана работы;
- соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в своей деятельности;
- компетентность принимаемых решений;
- развитие принципов самоуправления образовательного учреждения;
- упрочение авторитетности образовательного учреждения.
 
6. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО СОВЕТА УЧРЕЖДЕНИЯ
 
6.1. Протоколы заседаний Совета записываются секретарем в протоколе заседаний Совета Учреждения. Каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем.
6.2. Книга протоколов заседаний Совета входит в номенклатуру дел образовательного учреждения и хранится в делах директора образовательного учреждения. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. Книга протоколов заседаний Совета нумеруется постранично, скрепляется подписью директора и печатью образовательного учреждения.
6.3. Обращения участников образовательного процесса с жалобами и предложениями по совершенствованию работы Совета Учреждения рассматриваются председателем или членами Совета Учреждения по поручению председателя.  Регистрация обращений граждан проводится секретарем образовательного учреждения на общих основаниях.
6.4. Положение о Совете Учреждения принимается на общем собрании образовательного учреждения. Срок действия данного Положения неограничен.
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PACCMOTPEHO:
Ha o6mem cobpanun
TPYAOBOTO KOJUIEKTHBA.

1. OBLIME TTOJIOXKEHNS

1.1. ITonoxerue o6 Vmpassromem CoseTe, B ganbHeidmeM — «ITomoxeHHey,
paspaboTaHo Ha ocHOBaHUU DeNepansbHOro 3akoHa oT 29 gexabps 2012 r. Ne
273-@3 «O6 obpazosanuu B Poccumiickoil Denepanum», HOPMATHBHO-
TPaBOBBIX JIOKYMEHTOB B 06nactu 00pa3oBaHMs, DH3WYECKON KyIBTYpPHl H
cmopra, Hacrosmero Ilonoxenus, a Tawke VYeraa MKVYJIO
«Hogoycmanckals JTFOCIID.

1.2. Vnpasnsrommit Coser Vupexnenus (manee — Coser VYupexaenust) sBiseTcs
KOJITeTHAIbHEIM OPTaHOM yNpaBleHHs 06pa30BaTEIBHOTO YUPEK IEHHUSL.

1.3. CoBer VYHpekjeHHS IpEICTABIET WUHTEPECHl BCEX  YYACTHHKOB .
06pa30BaTeNbHOTO  Tpomecca  (0Gy4alomyXcs, MENaroroB, pOXHUTENel
(3aKOHHBIX TIpENCTABUTENEH)). |

1.4. Hacrosiee ITonoxerue mpuHMMaeTcss Ha OOMIEM COOPaHMH DPaGOTHHKOB &%
00pa30BaTeNbHOTO  YUPEXICHUS W  YTBEDKAACTCS  JUPEKTOPOM
00pa30BaTENBHOTO YUPEXKIEHHS.

1.5. Hacrosmee [lonoxenne sBIsSETCS JOKANBHBIM HOPMAaTHBHBIM aKTOM,
PErNaMeHTHPYIONINM NESTENBHOCTE 06Pa30BATENEHOTO YUPEXK IEHUS.

1.6. Tonoxenue 0 Copete Yupexerus IPHHAMAETCS Ha HEOMPE/IeeHHbIA CpOK.
Vismenenus u nononHeHus! K [l0J0XKeHHIO TPUHAMAIOTCS B COCTAaBE HOBOM
penakuuu Ionoxenus Ha obmem coGpanuu pabotHukoB O6Pa3oBATENEHOTO
YUPEXKINCHUA ¥ YTBEPKIAETCS NUPEKTOPOM O0OPa30BATENBHOIO YUPEKICHHUS.
Tlocne mnpuHsATHS HOBOW pemaxuuy IlONOXKeHHS TpembIAyIIas pelaKIus
YTpauHBaeT CHILY.

2. IIEJIM Y BATTAYM J(EATEJIBHOCTU COBETA

2.1. Hensmu nearensHoctr CoBeTa VAPEKIEHHS ABISIOTCS:
- OCYIIECTBIIEHNE CAMOYIIPABIEHYECKHX HAYAT;
- Pa3BUTHE HHULKATYUBEI KOJUIEKTHBA;
- peanusalys Npae 06Pa30BaTENbHOTO YUPEK/IECHUS B DEIISHHH BOIPOCOB
YCTaBHOM NeSTENEHOCTH; .
- PaCIIMpEHHE KOJUIETHANBHEIX (DOPM YIpPaBICHUA W BOIUIOMIEHHE B JKU3Hb
TOCYNapCTBEHHO-00IIECTBEHHBIX PUHITAIIOR YIIPABICHHUS.
2.2. 3apauu CoBeTa yupeskIeHus: :
- IUIAHUPOBAHKE NEATENFHOCTH 06Pa30BATENBHOTO YYPEHKACHUS;




